Consorzio Bassa Sabina Acqua Peschiera

con Sede in Forano (Rieti)

DELIBERAZIONE ORIGINALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
N. 51 Seduta del - 08 LUGLIO 2014

OGGETTO: Determinazione dell’ammontare e destinazione delle risorse
finanziarie per P’esercizio 2014 destinate alla incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse decentrate).

. L’anno duemilaquattordici, il giorno Otto del mese di LUGLIO alle ore
A3 :4gnella sede Comunale di Forano, in seguito a convocazione disposta dal Presidente, si & riunito il
Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori:

‘ Presenti Assenti
Gian Luca FARINA -Presidente e@/ 7
Umberto FABRIZI ) Membro ef 7
~ Ilario DI LORETO ‘o ﬂ& 7

Partecipa alla seduta il Segretario  Dr.ssa Filma Di Trolio
Il Presidente Gian Luca FARINA

in qualitd di Presidente del Consiglio direttivo dichiarata aperta la seduta per aver constatato il:
numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Visto il bilancio di previsione 2014 approvato con Delibera di Assemblea

Consortile n. 3 del 15.04.2014;

CONSIDERATO che ai sensi degli artt. 14 e 15 del CC.N.L. 1.4.1999 ciascun ente deve procedere alla
quantificazione delle risorse destinate a sostenere le iniziative rivolte a migliorare la produttivita, I’efficacia e
Pefficienza dei servizi con le modalitd previste dallo stesso articolo;

VISTO il testo del C.C.N.L. 22.1.2004 ed in particolare gli artt. 31, 32 e 33 che disciplinano la quantificazione
delle risorse decentrate stabili e variabili; '

VISTI i testi dei C.C.N.L. del personale degli EE.LL. sottoscritti in data 5.10.2001, 22.1.2004, 9.5.2006 e
11.4.2008 che dispongono in merito all’incremento delle risorse decentrate;

CONSIDERATO che occorre preliminarmente quantificare le risorse disponibili per I’anno 2014;
CONSIDERATO che, nel rispetto della disciplina del C.C.N.L., debbono essere inoltre determinate le modalita
di utilizzo delle risorse di cui in oggetto ai sensi dell’art. 17 del C.C.N.L. 1.4.1999;

VISTO il bilancio di previsione 2013,

VISTO L”ACCORDO DEL 05 giugno 2013 REDATTO CON LE RAPPRESENTANZE SINDACALL

PRESO ATTO delle esigenze di questo Ente in merito al potenziamento dei servizi;

VISTO lo Statuto del Consorzio;




VISTO il Testo Unico sull’Ordinamento delle leggi degli Enti Locali, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n,
267 ed il DLgs N, 165/2001;

Vista la allegata proposta di deliberazione recante in calce i pareri favorevoli espressi ai sensi deil’art. 49
del D.Lvo 267 del 18/08/2000;
A voti unanimi resi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

I Di quantificare per I"anno 2014 ai sensi deghi articoli 31, 32 ¢ seguenti del C.C.N.L. del persona}e

deghi Enti Locali sottoscritto in data 22.4.2004 le risorse stabili e variabili destinate alle politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita e il fondo remunerazione lavoro straordinario, cosi

come elaborato dal servizio personale e dal servizio finanziario:
RISORSE CERTE, STABILI CONTINUE

Fondi art. 31 comma 2 lett. b)c)d) ed €) C.C.N.L. 6.7.1995 1.161,77
Stracrdinari delle 7 e 8 q.f. incaricati di posizione organizzativa o
Insieme delle risorse destinate al pagamento del LED del personale 289,21
Somme destinate all’indennits di funzione 8~ q.f. (lire 1.500.000) 0
Quota 0,52% monte salari 1997( a partire dall’1/1/2000 0
Art. 14 comma 4 CCNL 1.4.99 — Risparmio 3% risorse straordinario a decorrere 31.12.99 . 9,07
Art. 15 comma 5, CCNL 1.4.99 - incremento stabile dotazione organica 0
ART. 4, comma 1 C.C.N.L. 5.10.2001 — 1,1% monie salari 1999 157,52
ART. 4, comma 2, C.C.N.L. 5.10.2001 — Retribuzione anzianitd dipendent cessati 0
: 1.617,57
Art. 32;corama 1 CCNL 22,12004 (incremento dal’1.1.2003 0,62% monte salari 2001 100,01
Art. 32, comma 2 CCNL 22.1.2004 - Incremento dall’1.1.2003 dello 0,50% monte salari 2001 80,68
{se_la spesa di personale é inferiore al 39% delle entrate correnti)
finanziamenio incrementi stipendiali CCNL 22,1.2004 — progressione orizzontale — differenza 254,10
tra posizioni iniziali e posizioni di sviluppo — quota a carico bilancio
Art. 4 ¢. 1T CCNL 9.5.2006 — 0,5% monte salari 2003 0
2.052,36
A DEDURRE dalle risorse stabili 2014
Indennita di comparto (col. 2 e col 3 Tabella D C.C.N.L. 22.1.2004) - 426,96
Progressioni orizzontali - 592,36
Risorse stabili a disposizione €. 1.033,04
RISORSE EVENTUALI E VARIABILI
Residui anno precedente 0]
Art. 4 c. 2 lett. A) CCNL 9.5.2006 (0,3% monte salari 2003) = 0
Art. 15, comma B, CCNL 1.4.1999 — Attivazione nuovi servizi e potenziamento servizi esistenti
Art. 15 comma 2 CCNL 1.4.1999 1,2% monte salari 1997
Art. 15 comma 2 lett k {fondi regionali L.R. N. 19/1997) di cui il 20% per la formazione 0
Y
: TOTALE
Incentivo legge n. 109/94 (Merloni) per la progettazione interna 0
Somme al netto degli onert
FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO
Somme destinate al lavoro straordinario nell’annc 1998 311,83




Straordinario delle 7 ¢ 8 q.f. incaricati di posizione organizzativa Fl

Riduzione prevista dalPart. 14, comma 4, C.C.N.L, deil'1.4.1999 S,i‘

2. didare atto che le risorse che costituiscono il fondo sono cosi quantificabili:

*  risorse stabili €. - 1.049,52

* risorse variabili €. 0

* fondo per lo straordinario €. 300,00

TOTALE RISORSE DISPONIBILI + 1.349,52

3) di proporre il seguente utilizzo delle risorse disponibili:

- prestazioni straordinarie €. 300,00 (24h)

- indennita di rischio e di disagio . €. 360,00

- fondo per incentivazione della produttivita di cuj art. 17,

co. 2 punto a) €. 689,52
TOTALE GENERALE €. 1.349,52

4) Di dare atto che le risorse sono disponibili per 360,00 nel cap. 1186/01 e per €.
989,52 nel cap. 1186/02, fondo di produttivita;

5) di imputare le somme sopra ascritte per €. 989,52 al cap. 1186/02 intervento
1.09.04.01. rec AAQ /14 ¢ per €. 360,00 al cap. 1186/01 intervento 1.09.04.01 ree
A19 Z?O( 4, del bilancio di previsione 2014 disponibili;

. 6) di sottoporre il presente punto allesame della delegazione trattante per le
definizione dell’ipotesi di contratto decentrato;

7) di inviare copia della presente deliberazione ai comuni membri del consorzio per
la prescritta pubblicazione;

Successivamente il C.D. con votazione unanime e separata dichiara il presente atto
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4° del T.U.E.L. approvato con
D.Lvo 18/6/2000 n® 267. - '




1L SEGRETARIO

Ty BRI Erp
Gl FORANWIT
3 ; i 3

NEAN £

ATTESTAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione:

21 AGO 2014

D E’ pubblicata all’albo pretorio comunale per 15 giorni a partire dal
(ex art. 124, comma 2, DL.gs 267/2000).
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La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, ¢
divenuta esecutiva

il ai sensi dell’art. 134, comma 3. DL.gs. 267/2000

h ' | IL, SEGRETARIO
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.:. CONSORZIO BASSA SABINA “4COUA PESCHIERA”

Comuni di Forano,Stimigliano, Collevecchio, Cantalupo in Sabina, Tarago
SEDE:Via del Passeggio n.2 - 02044 Forano
TEL 0765/570020 fax-0765/570684 PARTITA IVA| 00092850577

e L D U IS

L anno 2014 il giorno 8 del mese di Lugtio, nella sede del Comune di Forano, sono presend per il Consorzio
la Dr.ssa Filma DI TROLIO, segretario incaricato e per la CGIL il sig. Massimiliano PE SANCTIS.

Le parti confermano 1’ammontare del fondo in ugual misura rispetto all’anno 2013 per un totale di €
2.052,36. |
Si concorda Ja seguente ripartizione: :

Indennita di Comparto € 426,96

Progressioni orizzontali su god. € 592,36 !
Indennira di dschio € 360,00 |
Fondo lavoro straordinario € 300,00 f

La restante parte, pari 2 € 689,52 viene destinata a incentivare la produttivita attravcrs!.o un progetto di pronta
disponibilita. ’ ' ;

Le parti, altresi, concordano ché qualora durante il periodo estivo, ci fossero emergenzé per guasti sulla rete
idrica, I’ Amministrazione valutera attivazione di muovi prospertti finanziati con risorse del bilancio.

Forano 08.07.2014

Email Segreteria Generale/Protocolle:  ~ info@consorzioacquapeschieralit
Email Amministrazione/Serv. Finanziari: amministraziope@consorzioacquapeschiera.it
POSTA CERTIFICATA: posta@nec. consorziozequapeschiera,it




