Consorzio Bassa Sabina Acqua Peschiera

con Sede in Forano (Rieti)


DELIBERAZIONE ORIGINALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

    N.        18              Seduta del         11 Febbraio 2014
OGGETTO: Delibera incarico adempimenti connessi decreto legislativo 81/2008 sicurezza sui luoghi del lavoro – CIG_________________________

L’anno duemilaquattordici,  il giorno Undici del mese di FEBBRAIO alle ore __:__, nella sede Comunale di Forano, in seguito a convocazione disposta dal Presidente, si è riunito il Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori:









Presenti

Assenti

Bocci Mario



-Presidente   (                          (

Enei Michela



Membro
 (                
         (

Perrone Nicola




“
 (         
         (                 


Partecipa alla seduta il Segretario Signor   Dr.ssa Filma Di Trolio    


Il Presidente  MARIO BOCCI
 in qualità di Presidente del Consiglio direttivo dichiarata aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO


Visto il bilancio di previsione 2014 in fase di redazione;
Visto il D. Leg.vo 81/2008 ex legge 626/94;

Considerato che  occorre provvedere per l’anno 2014 ai seguenti adempimenti:

1. Consulenza e assistenza tecnica in materia di sicurezza neri luoghi di lavoro comprensiva di sopralluoghi periodici, audit normativi, revisione, aggiornamento continuo documentazione comprensivo di DVR e stress da lavoro correlato:

· Nomina RSPP Esterno D. lgs. 81/08 (art. 31-35);

· Relazione ad ogni sopralluogo del RSPP;

· Visita periodica ambienti di lavoro;

· Redazione documento valutazione dei rischi;

· Partecipazione a riunione periodica del servizio di prevenzione e protezione;

2. Medicina del lavoro: nomina medico competente, visite mediche;

Visti i preventivi di spesa, allegati alla presente determinazione, presentati dalla Ditta CBF Servizi s.r.l. a socio unico di Forano (Ri), acquisiti al protocollo di questo consorzio n. 17/2014 e n. 54/2014 ;

Preso atto che il presente affidamento è sottoposto al rigore di cui all’art. 3 della legge 136/2010;

Ritenuto provvedere al relativo idoneo impegno di spesa per l’anno 2014;

Visto l’art.163 comma 2 del TUEL 267/2000 che testualmente recita “ Ove non sia stato deliberato il bilancio di previsione è consentita esclusivamente una gestione provvisoria, nei limiti dei corrispondenti stanziamenti di spesa dell’ultimo bilancio approvato, ove esistenti. La gestione provvisoria è limitata all’assolvimento delle obbligazioni già assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, di imposte e tasse, ed in generale limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente”;

Visto che nell’ipotesi de quo la spesa per il servizio di che trattasi si rende necessario per evitare danni patrimoniali certi e gravi all’Ente, relativi all’interruzione di pubblici servizi e relativa gestione.


A voti unanimi resi nei modi e termini di legge


RITENUTO dover provvedere in merito;


Visto il DLgs 267/2000;

Visto il Bilancio di Previsione 2013;


Con voti unanimi  resi nei modi e termini di legge;

Vista la allegata  proposta di deliberazione recante in calce i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 267 del 18/08/2000;

Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 49, comma 1 del TUEL

_______________________

Si esprime parere favorevole di regolarità contabile e si attesta la copertura finanziaria della spesa

________________________

______rec. _______

A voti unanimi resi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, di affidare alla Ditta CBF Servizi s.r.l. a socio unico di Forano (Ri) i seguenti adempimenti:  

1. Consulenza e assistenza tecnica in materia di sicurezza neri luoghi di lavoro comprensiva di sopralluoghi periodici, audit normativi, revisione, aggiornamento continuo documentazione comprensivo di dvr e stress da lavoro correlato:

· Nomina RSPP Esterno D.lgs 81/08 (art. 31-35);

· Relazione ad ogni sopralluogo del RSPP;

· Visita periodica ambienti di lavoro;

· Redazione documento valutazione dei rischi;

· Partecipazione a riunione periodica del servizio di prevenzione e protezione;

2. Medicina del lavoro: nomina medico competente, visite mediche;

Per quanto riguarda il servizio SICUREZZA E FORMAZIONE la spesa complessiva, è pari ad € 1.250,00 + IVA al 22%
                                                       Tot  € 1.525,00 IVA  compresa  

Per quanto riguarda il servizio di MEDICINA DEL LAVORO  il costo complessivo risulta pari ad €    249,50   Iva compresa così distinto:

· Nomina medico competente (comprensivo di sopralluogo aziendale e assistenza in fase di controllo da parte degli organi ispettivi) € 122,00 IVA compresa  
· Visite mediche, 

· costo unitario per operaio compreso esami   € 97,50 esente iVA

· costo unitario per vaccinazione antitetanica operai € 30,00; esente IVA

Di impegnare la spesa complessiva di € 1.774,50 all’intervento 1.01.02.03. 

Cap.118/04 del bilancio di previsione 2014 in fase di redazione REC____________2014, 

Parere favorevole di regolarità tecnica del consulente

Fiorello Di Giovenale

_________________________________________

3) di inviare copia della presente deliberazione ai comuni membri per competenza e per la dovuta pubblicazione.

Successivamente il C.D. con votazione unanime e separata dichiara il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.49 D.Lgs 267/2000.

Visto del consulente

_____________________________

     
      IL PRESIDENTE




   IL SEGRETARIO

             Dr Mario BOCCI                                         Dr. ssa Filma Di Trolio     ________________________________________________________________________________
ATTESTAZIONE



Si attesta che copia della presente deliberazione:



E’ pubblicata all’albo pretorio comunale per 15 giorni a partire dal __________________  


(ex art. 
124, comma 2, DL.gs 267/2000).

lì,

IL MESSO COMUNALE


IL SEGRETARIO









Dr.ssa Filma Di Trolio
______________________________________________________________________________________________

ESECUTIVITA’


La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, è divenuta esecutiva 

il __________________ ai sensi dell’art. 134, comma 3. Dl.gs. 267/2000
lì,








IL SEGRETARIO












________________________________

































